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Concluye un 2016 que representó un año sin precedentes para la Red en México del Pacto Mun-
dial de Naciones Unidas. Corrió el primero de 15 años para alcanzar las metas más ambiciosas 
de la historia de la humanidad, y las empresas mexicanas apuntalan para ser pioneras no solo 
del país y la región, sino del planeta entero para hacer de ellas una realidad.

Naciones Unidas a través de Pacto Mundial lanzó una campaña global para las empresas, “Hacer 
de las metas globales, negocios locales” y la Red en México en tan solo un año pudo lograr 
importantes resultados que podrán consultar en el presente informe.

Pacto Mundial es una Red de aprendizaje, la más grande de Responsabilidad Social y Sostenibili-
dad Corporativa del mundo, y México juega un rol de profundo liderazgo en ella. Con mucho gusto 
comparto la siguiente información de la Red Mexicana del Pacto Mundial en este 2016: se entre-
garon 334 COPs, 12  de ellos avanzados, se capacitaron a 106 organizaciones por 114 horas, se 
impartieron 27 Webinars, 49 conferencias sobre Agenda 2030 y 08 Foros de Diálogo. Se lanzó 
Business for Peace México, se llevó a cabo el Encuentro Anual de Participantes en México del 
Pacto Mundial y tres meses después se lanzó fruto de este encuentro, el documento: Perspecti-
vas del Sector Privado en México rumbo a la implementación de los ODS. Primero en su tipo en 
México que integra en 17 capítulos, uno por cada ODS, reflexiones y casos de éxito empresariales 
de cada Objetivo.

Terminamos el año siendo sede del Encuentro Regional de Pacto Mundial, en donde participaron 
14 Redes Locales de América Latina y nuestra Directora Ejecutiva, Lise Kingo, en donde se 
presentó la visión 2020 de Pacto Mundial.

“Si todo esto se logró en tan solo un año, qué podemos esperar de los próximos 14”. Por lo pronto 
podemos asegurar que en 2017 que la Red en México del Pacto Mundial brindará nuevas herra-
mientas para que sus empresas participantes encuentren en la Red alianzas, plataformas y un 
acervo de conocimientos importante para alinear sus operaciones a las tendencias globales de 
desarrollo. 

A partir de enero iniciarán los Grupos de Trabajo Pacto Mundial hacia el 2030, los cuales estarán 
especializados en los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que tras previa consulta han resultado 
como estratégico iniciar a trabajar en ello. Podemos decir que 2017 será un interesante año de 
transición para a partir de 2018 incorporar en el ADN de nuestra Red Local la potente Estrategia 
2020, en la que se busca, citando a Lise Kingo “Movilizar a las empresas más sostenibles del 
planeta junto con sus grupos de interés, para lograr el mundo que deseamos”.

Finalmente, no podemos olvidar que el 1ero de Enero, Antonio Guterres asumirá el cargo como 
nuevo Secretario General de la ONU, quien, en la primera reunión de trabajo con nuestras ofici-
nas centrales de Pacto Mundial en Nueva York, comentó lo siguiente: “como no puede existir la 
erradicación de la pobreza, sin la generación de riqueza, debemos entonces promover al Pacto 
Mundial de las Naciones Unidas, remarcando los beneficios mutuos de la Responsabilidad Social 
Corporativa”.

Muchas gracias a todos ustedes, aliados estratégicos de todos los sectores, tenemos en nues-
tras manos la posibilidad de transformar tanto nuestra realidad, como la de las próximas genera-
ciones, y lo mejor de todo, es que esto además representa un buen negocio, el mejor de todos, el 
sostenible.

Felices fiestas decembrinas y lo mejor para este prometedor 2017.

Marco A. Pérez Ruiz
Punto Focal de la Red en México del Pacto Mundial de Naciones Unidas
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48 Chihuahua

372 Ciudad de México

34 Puebla

103 Querétaro

42 Estado de México

27 Jalisco

27 Sinaloa

DISTRIBUCIÓN 
FIRMANTES POR 
ESTADO

Las empresas firmantes del Pacto 
Mundial se comprometen a entregar 
anualmente una Comunicación sobre el 
Progreso (COP) y las Organizaciones 
No Empresariales cada dos años una 
Comunicación de Involucramiento 
(COE) dirigida a sus grupos de interés, 
reportando los avances en la impleme-
tación de los 10 Principios dentro de 
sus estrategias claves de negocio. 
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ACTIVIDADES
MÁS RELEVANTES



WEBINARS
DERECHOS HUMANOS 
FECHA: 12 de agosto
HERRAMIENTAS:
· Herramienta de Autoevaluación del Pacto Mundial
· Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos Humanos
PONENTES INVITADOS A EXPONER BUENAS PRÁCTICAS:
Aeroméxico
Citibanamex
ASISTENTES: 87

ESTÁNDARES LABORALES
FECHA: 15 de abril
HERRAMIENTAS:
· Principios Laborales del Pacto Mundial de las Naciones Unidas: 
  Guía  para Empresas
· ILO Helpdesk for Business on International Labour Standars
· Declaración de la OIT para las empresas
PONENTE INVITADO A EXPONER BUENAS PRÁCTICAS:
Excel Consultores
ASISTENTES: 37

BUENAS PRÁCTICAS ESTÁNDARES LABORALES
FECHA: 14 de septiembre
HERRAMIENTAS:
Herramienta de Autoevaluación del Pacto Mundial
Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos Humanos
PONENTES INVITADOS A EXPONER BUENAS PRÁCTICAS:
UNICEF México
Fundación Teletón
Enactus México
ASISTENTES: 71



MEDIO AMBIENTE
FECHA: 17 de junio
HERRAMIENTAS:
· Herramienta de Autoevaluación del Pacto Mundial
· Environmental Stewardship Strategy
· The CEO Water Mandate
· Food and Agriculture Business Principles
· Caring for Climate
· SDG Industry Matrix
PONENTE INVITADO A EXPONER BUENAS PRÁCTICAS:
PetStar
ASISTENTES: 55

ANTICORRUPCIÓN
FECHA: 11 de noviembre
HERRAMIENTAS:
· Reporting Guidance on: The 10th Principle Against Corruption
· Call to Action Business Against Corruption
· Stand Together Against Corruption Practical guide to help prevent
  corruption in Supply Chain
PONENTES INVITADOS A EXPONER BUENAS PRÁCTICAS: 
KPMG
ASISTENTES: 106

VOLUNTARIADO CORPORATIVO
FECHA: 28 de octubre
PONENTE: Arturo Gómez, Oficial del Programa de Voluntarios ONU en México
ASISTENTES: 77



PRINCIPLES RESPONSIBLE MANAGEMENT
FECHA: 23 de septiembre
PONENTE: Jonas Haertle, Head, PRME, Secretariat
Dra. Consuelo García, EGADE Business School
ASISTENTES: 60

PROGRAMA DE CIUDADES DEL PACTO MUNDIAL
FECHA: 21 de julio
PONENTE: Elizabeth Ryan, Deputy Director UNGC Cities Programme
ASISTENTES: 30

INTRODUCCIÓN AL PACTO MUNDIAL DE NACIONES UNIDAS
FECHAS: 11 de marzo | 13 de mayo | 15 de julio
ASISTENTES: 172

COP NIVEL PM ACTIVO COMUNICACIÓN SOBRE EL PROGRESO
FECHAS: 29 de enero | 18 de marzo | 22 de julio
ASISTENTES: 65

COP NIVEL PM AVANZADO COMUNICACIÓN SOBRE EL PROGRESO
FECHA: 27 de mayo 
ASISTENTES: 38



COE COMUNICACIÓN DE INVOLUCRAMIENTO
FECHAS: 12 de febrero | 13 de mayo | 15 de julio
ASISTENTES: 172

COP NIVEL PM ACTIVO COMUNICACIÓN SOBRE EL PROGRESO
FECHAS: 29 de enero | 18 de marzo | 22 de julio
ASISTENTES: 65

COP NIVEL PM AVANZADO COMUNICACIÓN SOBRE EL PROGRESO
FECHA: 27 de mayo 
ASISTENTES: 38

COE COMUNICACIÓN DE INVOLUCRAMIENTO
FECHAS: 12 de febrero  |  27 de octubre
ASISTENTES: 73

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 10 PRINCIPIOS
FECHA: 20 de mayo
ASISTENTES: 51

IMPLEMENTACIÓN DE LOS ODS 
FECHAS: 29 de abril  |  27 de mayo
PONENTE: Francisco García, ONU México
ASISTENTES: 82



FOROS DE DIÁLOGO

1ER FORO DE DIÁLOGO DE LOS ODS
FECHA: 4 de febrero
TEMA: Introducción y Metodología de los Foros de Diálogo
PONENTE: Red en México del Pacto Mundial de Naciones Unidas
ASISTENTES: 70

2DO FORO DE DIÁLOGO DE LOS ODS
FECHA: 3 de marzo
TEMA: Empoderamiento de las Mujeres
PONENTE: ONU Mujeres
ASISTENTES: 62

3ER FORO DE DIÁLOGO DE LOS ODS
FECHA: 7 de abril
TEMA: Paz y Estabilidad
PONENTE: Oficina de las Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito, 
UNODC
ASISTENTES: 61

4TO FORO DE DIÁLOGO DE LOS ODS
FECHA: 2 de junio
TEMA: Energía. Clima. Agua y Saneamiento
PONENTE: VillaNortham Planet Solutions
ASISTENTES: 48

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE



5TO FORO DE DIÁLOGO DE LOS ODS
FECHA: 9 de junio
TEMA: Educación
PONENTE: UNICEF
ASISTENTES: 47

6TO FORO DE DIÁLOGO DE LOS ODS
FECHA: 4 de agosto
TEMA: Comunidades Sostenibles
PONENTE: ONU Hábitat
ASISTENTES: 42

7MO FORO DE DIÁLOGO DE LOS ODS
FECHA: 18 de agosto
TEMA: Vida Submarina
PONENTE: Causa Natura
ASISTENTES: 35

8VO FORO DE DIÁLOGO DE LOS ODS
FECHA: 3 de noviembre
TEMA: Trabajo Decente y Crecimiento Económico
PONENTE: Organización Internacional del Trabajo, OIT
ASISTENTES: 47



TALLERES
TALLER MODELO DE GESTIÓN DEL PACTO MUNDIAL
FECHAS: 10 de marzo | 26 de mayo | 5 de julio | 25 de agosto
EXPOSITOR: Centro IDEARSE Universidad Anáhuac México Norte
ASISTENTES: 44

TALLER GRI-G4
FECHAS: 15 y 16 de junio | 18 y 19 de octubre
ENTRENADOR: KPMG México
ASISTENTES: 18

TALLER CO2
FECHA: 8 de julio
EXPOSITOR: KPMG México
ASISTENTES: 7

TALLER MÓDULO DE ENTRENAMIENTO CERTIFICADO GRI: 
TRANSICIÓN A GRI STANDARDS
FECHAS: 30 de noviembre
ENTRENADOR: KPMG México
ASISTENTES:  20

TALLER: ¿CÓMO CONSTRUIMOS SOCIEDADES MÁS 
                   PACÍFICAS?
FECHAS: 20 de abril
EXPOSITOR: Colectivo Prevención y Reinserción en Acción y Red en 
México del Pacto Mundial de Naciones Unidas
ASISTENTES: 30

MESAS DE TRABAJO MULTISECTORIALES: 
¿CÓMO CONSTRUIT PAZ?
FECHAS: 30 de agosto
EXPOSITOR: Instituto para la Economía y la Paz y la iniciativa Business for 
Peace de Pacto Mundial
ASISTENTES: 20



LANZAMIENTO BUSINESS FOR PEACE

Pacto Mundial México en conjunto con el Colectivo Prevención y Reinserción 
en Acción llevaron a cabo el Lanzamiento de la Iniciativa Business For Peace, 
además de la Publicación del documento “Casos Ejemplares de Prevención 
del Delito y Reinserción Social”.

El día del lanzamiento de la iniciativa, México se convirtió en el tercer país del 
mundo con mayor cantidad de empresas firmantes de B4P, con 11 empresas, 
entre éstas: Restaurantes Toks, Bank of America, Indra Company y Sura, 
mismos que además son miembros del Pacto Mundial México.

En el marco de este evento Salomé Flores de la Oficina de Naciones Unidas 
contra la Droga y el Delito presentó brevemente las metas e indicadores del 
Objetivo de Desarrollo Sostenible 16 sobre Paz, estabilidad e Instituciones 
Sólidas.

“Basta de esperar a que sea únicamente el gobierno quien responda por 
México, las empresas hoy pueden y por lo tanto deben ser las encargadas de 
llevar al desarrollo a nuestro país”

        - Marco Pérez, Punto Focal en México del Pacto Mundial

FECHA: 20 de abril

SEDE: Sala Mario Molina, Naciones Unidas en México

ASISTENTES: 70
LIGA: http://www.pactomundial.org.mx/site/?p=1668



GLOBAL COMPACT LEADERS SUMMIT 
2016

Esta importante Cumbre reunió a líderes empresariales de todo el mundo con 
el Secretario General Ban Ki-moon y la Directora Ejecutiva de UN Global Com-
pact, Lise Kingo, a fin de traducir los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
de la Agenda 2030, lanzados el pasado septiembre del 2015, en acciones em-
presariales e innovación.

Desde México, liderados por la Oficina de la Red del Pacto Mundial en México 
asistieron  compañías como Herdez, Aeroméxico, EGADE, Bexel, VGG Consul-
tores, Toks, KPMG o ISD.

Una oportunidad para dar alcance global, inspirar a otros y mostrar su com-
promiso con la sostenibilidad y con una visión compartida por parte de los 
líderes empresariales que están tomando medidas para crear un futuro más 
sostenible e incluyente.

“Debemos tener el valor y la determinación para convertir nuestras 
aspiraciones a los ODS en acciones concretas”

        - Ban Ki-moon, Secretario General de Naciones Unidas

FECHA: 22 y 23 de junio 

SEDE: United Nations Head Quarters, New York

ASISTENTES DE LA RED MÉXICO: 11

LIGA: http://www.pactomundial.org.mx/site/?p=1930



ENCUENTRO ANUAL PACTO MUNDIAL 
MÉXICO 2016

Más de 90 líderes empresariales de la Red México se reunieron a fin de  impul-
sar el dialogo multisectorial para desarrollar el Primer Documento Nacional 
que integre la Perspectiva del Sector Privado en México rumbo a la implemen-
tación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas y la 
Agenda de Desarrollo 2030.

Éste encuentro se desarrolló entorno a distintas ponencias orientadas a la 
traducción e integración de los ODS al contexto mexicano y la distribución de 
los participantes en 9 mesas de trabajo simultáneas que contaron cada una 
con la participación de actores relevantes en el tema: una Agencia de Nacio-
nes Unidas, directivos de distintas empresas u organizaciones que impactan 
directamente al ODS determinado, y un académico, candidato a doctor, que 
fungió como relator, tomando  nota de las acciones, disputas y conclusiones.

“Esta agenda toma tierra en México y debe ser una agenda que comience a 
destilar valor, valor para ustedes para alinear sus objetivos de negocio con 
los objetivos del contexto donde operan”

          - Javier Cortés, Head of Americas, UN Global Compact

FECHA: 6 y 7 de julio 

SEDE: IPADE Business School, Ciudad de México

ASISTENTES: 100
LIGA: http://www.pactomundial.org.mx/site/?p=1925



PRESENTACIÓN DEL ÍNDICE DE PAZ 
2016 

El Instituto para la Economía y la Paz y la iniciativa Business for Peace de 
Pacto Mundial, presentaron este martes el Índice de Paz Global 2016 (IPG), 
herramienta que mide los niveles de paz en el mundo; este reporte utiliza 23 
indicadores de conflicto interno y externo, seguridad ciudadana y militariza-
ción para medir los niveles.

México ocupó el lugar 65 en el Índice de Paz Positiva 2015, lo cual indica que 
tiene un mayor potencial de sobrellevar los retos para disminuir la violencia, 
si se aborda desde la paz positiva (actitudes, instituciones y estructuras que 
sostienen a las sociedades pacíficas). 

Posterior a la presentación del IPG 2016, se realizaron diversas mesas de tra-
bajo para desarrollar un diálogo sobre las acciones para fortalecer y fomentar 
la paz en nuestro país, en el que participaron empresas, academia y gobierno.

FECHA: 30 de agosto

SEDE: Sala Mario Molina, Sede de Naciones Unidas en México

ASISTENTES: 50
LIGA: http://www.cinu.mx/noticias/la/pacto-mundial-presenta-el-indi/

“Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, 
facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, res-
ponsables e inclusivas a todos los niveles”



LANZAMIENTO DEL DOCUMENTO 
“PERSPECTIVAS DEL SECTOR PRIVADO EN MÉXICO RUMBO A 
LA IMPLEMENTACIÓN DE LA AGENDA 2030”

Tras el primer aniversario de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), la 
Red en México del Pacto Mundial junto con sus empresas participantes desa-
rrollaron el primer documento nacional que integra la Perspectiva del Sector 
Privado en México rumbo a la implementación de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible de la Agenda 2030.

El documento es una herramienta de consulta a más de 100 empresas, pero 
también un primer panorama a un plan de acción de las empresas para conse-
guir alcanzar las metas globales en los próximos años. Entre los puntos más 
destacados del documento se encuentran temas como la construcción de paz, 
las relaciones recíprocas Empresa-Gobierno-Socieda Civil cuyas metas enta-
blen diálogos directos y acciones contundentes en temas específicos que 
afectan a los sectores más vulnerables del país.

“Resolviendo el problema de la pobreza, hambre y educación sientas las 
bases del desarrollo de cualquier sociedad”.

      - Jesús González, KPMG, Presidente de la Red en México del Pacto Mundial

FECHA: 6 de octubre

SEDE: Sala Mario Molina, Sede de Naciones Unidas en México

ASISTENTES: 90
LIGA: http://www.pactomundial.org.mx/site/?p=2054



PRIMER ENCUENTRO DE LA RED EN MÉXICO 
DEL PACTO MUNDIAL CON ORGANIZACIONES 
NO EMPRESARIALES 

Potencializar el valor que las Organizaciones No Empresariales obtienen al 
participar en la Red del Pacto Mundial de las Naciones Unidas en México a 
través de la generación de alianzas, acercamiento y toma de un rol proactivo 
como participante de la Red.

A fin de apoyar a las Organizaciones No Empresariales ante el requisito de 
entregar su Comunicado de Involucramiento (COE) la Red México llevó a cabo 
dicho Encuentro para guíar a sus participantes a través del desarrollo del 
mismo explicando y dando a conocer los requisitos de la Política de COE.

“Alianzas significa todos con todo para todo, implica cómo diferentes secto-
res de la socidad se pueden unir por un objetivo superior que es el ODS 17”

     - Gustavo Pérez, Director de Sustentabilidad de Restaurantes Toks

FECHA: 10 de octubre

SEDE: Auditorio Bio Pappel

ASISTENTES: 30
LIGA: https://www.facebook.com/pg/PactoMundialMex/videos/?ref=page_internal



RED MEXICANA RECONOCIDA COMO UNA 
DE LAS MEJORES REDES DEL MUNDO

FECHA: 24 - 27 de octubre

SEDE: Dubai

LIGA: http://www.pactomundial.org.mx/site/?p=2054

La Red en México del Pacto Mundial fue distinguida por United Nations Global 
Compact y por las Redes Locales a nivel global como una de las mejores 
Redes por sus buenas prácticas y por la forma de llevar a cabo su mandato.

Compartimos este reconocimiento con nuestros participantes quienes en el 
marco de la Agenda 2030, a través de los Diez Principios del Pacto Mundial y 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas, refrendan su firme 
compromiso con la sostenibilidad.

Agradecemos a nuestro Comité Ejecutivo la confianza y apoyo brindado para 
la gestión y consolidación de la Red en México y destacamos el liderazgo de 
nuestro Presidente y del Equipo de Trabajo para hacer posible estos resulta-
dos. Invitamos a nuestros participantes a seguir operando bajo principios y 
percibiendo la sostenibilidad como la mejor apuesta para el futuro.

Felicitamos a las todas las Redes del Pacto Mundial distinguidas por su incan-
sable labor y ratificamos nuestro compromiso con el logro de una economía 
global más sustentable e incluyente.



ENCUENTRO REGIONAL DE PACTO MUNDIAL 
REDES LOCALES DE AMÉRICA

La Red en México del Pacto Mundial de Naciones Unidas fue anfitriona del En-
cuentro Regional de Redes Locales de América que contó con la participación 
de Lise Kingo, Directora Ejecutiva de Pacto Mundial de la ONU, quien resaltó la 
visión del nuevo Secretario General de Naciones Unidas, Antonio Guterres, 
quien ocupará el cargo el primero de enero de 2017, hacia los programas e 
implementaciones del sector privado para desarrollar estrategias y alianzas a 
través de esta plataforma de la ONU.

Participaron representantes de alto nivel del sector privado y el Coordinador 
Residente de Naciones Unidas en México, Antonio Molpeceres. Presentes las 
Redes Locales del continente, Argentina, Panamá, Brasil, Colombia, Paraguay, 
Uruguay, Chile, Ecuador, Perú, Costa Rica, Guatemala, Bolivia y Nicaragua, con 
el fin de desarrollar un diálogo sobre las acciones del sector empresarial enfo-
cado a la implementación de los ODS.

Una nueva visión de Pacto Mundial busca movilizar a las empresas para su 
desarrollo sostenible, haciendo de las Redes Locales “Un solo Pacto Mundial”

FECHA: 8 y 9 de diciembre

SEDE: World Trade Center / Pepsi Center, Ciudad de México

ASISTENTES: 150

LIGA: http://www.pactomundial.org.mx/site/?p=2140



APORTANTES
EMPRESAS



A LAS EMPRESAS QUE REALIZARON UNA APORTACIÓN 
AGRADECIMIENTO

· Administradora DART (Tupperware)
· Aeromexico
· Afore InverCap
· América Móvil
· Aquaworld
· Asfaltos Guadalajara
· ASUR - Grupo Aeroportuario del Sureste
· Aztec Plumberg
· BANCO DEL BAJIO
· Bebederos Ecológicos (Gianni Giati)
· Bexel Internacional
· Bimbo
· Bio Pappel
· Biofuels
· C1EN (Ingeniería de Negocios)
· Caja Gonzalo Vega 
· Carrocerías y Equipos del Estado de México
· Castillo y Miranda y Compañía
· Central Casasano
· Central la Providencia
· COI Administración Pública
· Comercializadora IMU
· COMINVI
· Consultores en Gestión Política y Planificación 
  Ambiental (GPPA)
· Consultoría de Libre Comercio Valverde 
  Internacional 
· Coordinado de Autotransportes Oro Gran 
  Turismo y Primera Clase
· Corporativo Azucarero Emiliano Zapata 
· Cremería Americana 
·Cuna de Cartón
· Desarrolladora Seica
· Distribuidora Dumy
· EC Legal México
· Elara Comunicaciones
· Elementia
· Ergospazziol

· Excel Consultores (Excel Technical Services 
  de México)
· Exitus
· Experiencias Xcaret
· Expok
· Ferrocarriles Suburbanos
· Fibra Uno
· Fideicomiso Ingenio el Potrero 
· Fomento Económico Mexicano - FEMSA
· Genomma Lab Internacional
· GIAP Grupo de Ingeniería Aplicada al Petróleo
· Grupo Aeroportuario del Centro Norte - OMA
· Grupo Aeroportuario del Sureste
· Grupo Axerta
· Grupo Besser
· Grupo Hérdez
· Grupo Hotelero Santa Fe (Donativo)
· Grupo Lamosa
· Grupo Promotora Masiva de Seguros
· Grupo Vía Delphi
· Grupo Pro Ceramic
· Gudiño Casas
· Hermes Empresarial
· HG transportaciones
· Infraestructura Energética Nova
· Ingenio Pánuco
· Inmobiliaria Quiero Casa
· Interlatin
· IPADE
· JFMO Servicios en Intermediación Publica
· KPMG, Cárdenas Dosal
· LITHIUMPR MÉXICO
· Maz Industrial
· Metalia MS.
· Mimpo Servicios Aduanales
· Multiceras
· Normalización y Certificación Electrónica
· Notario 134



AGRADECIMIENTO

· Pescados Industrializados
· PetStar
· Pinsa Comercial
· Pinsa Congelados
· Plastonium
· Primordiales
· Profesor Chiflado
· Promotora de un Mejor Entorno Social
  y Ambiental
· Promotora Xelha
· Proyección y Construcción Civil y Eléctrica
· Proyectos y Construcciones Virgo
· Rassini Suspensiones
· Restaurantes Toks
· Ripipsa
· Sánchez
· Scotiabank
· SEA Servicios Ike asistencia
· Serdi
· SERNA PR
· Si Vale México
· Soluciones Avanzadas en Electrónica
· Soporte Logístico
· SSL Digital
· SURA México
· Suspensión y Dirección
· TECNOREC
· Tenca Integración de Sistemas
· Universidad Autónoma de Juárez
· Valvulas Urrea
· Vericarso
· Vesta
· VGG Consultores Contables y Administrativos
· Xcaret
· Zetrak

A LAS EMPRESAS QUE REALIZARON UNA APORTACIÓN 



ADHESIONES
EMPRESAS Y
ORGANIZACIONES



RED MÉXICO
· 4Press
· ADCO Constructores
· Afore InverCap
· Agroquimicos Rivas
· Agua y Saneamiento Ambiental
· Air Ocean and Land Logistics
· Ambsil
· América Móvil
· Apoyo Infinito
· Aquaworld
· ARVE Constructora
· Avicola Promesa Sinaloa
· Ayuntamiento de Pachuca de Soto
· Bank of America Merrill Lynch Mexico
· BioGenius Technology
· BSD Recursos Humanos
· Código Ayuda
· Cámara Mexicana de la Industria de la 
  Construcción Delegación Campeche
· Causa Natura
· Central Casasano
· Centro de Atención y Desarrollo Integral para
  Adolescentes y Niños Centro Adrian
· Cerámica y Materiales Continental
· Colectivo de Análisis de la Seguridad 
  con Democracia
· Comité de Ayuda a Desastres Y Emergencias 
  Nacionales 
· Comunidad FINV
· Construcciones Nirvana
· Constructora AMP
· Constructora y Pavimentadora Vise
· Corporación para el Desarrollo de la Zona
· Fronteriza de Nuevo León
· Cosmedic Peeling New Skin Technology
· Cuna de Carton
· Deca Nasser
· Delegación Benito Juarez, Ciudad de México
· EC Legal México
· ELR Consultoría y Asesoria Integral
· Empowermen
· EMYCSA
· ENACTUS México
· Espíritu de Campeón

· Fibra Uno
· Figment
· Finmex Innovación Financiera
· Finvivir
· Fomento Mexicano para el Desarrollo
  Sustentable
· Frutos con Sabor a México
· Fundación Vivee
· Fundación Educación Superior Empresa
· Fundación Mi Gente
· Fundación SABI
· Fundación Yepez
· GDI Grupo Diamante Internacional
· Gonpard
· Grupo Ardo
· Grupo Besser
· Grupo CICE
· Grupo Farmatodo
· Grupo Near
· Grupo Premier
· Grupo PROMASS
· Grupo Televisa
· Hera Apparel
· Hogar Emaús
· IDEM Soluciones Empresariales
· Ike Asistencia
· Impacto Social Consultores
· Impulsora de Restaurantes El Fogoncito
· Inmobiliaria Quiero Casa
· Instituto Internacional de Derecho Cultural y 
  Desarrollo Sustentable, IDC Cultura
· Investigación, Organización y Acción 
  Comunitaria Altepetl
· JFMO Servicios en Intermediación Pública
· Juveness Mexicana
· Kauli Consultores & Asociados
· Kelia Constructora y Comercializadora
· L y L Especialistas
· Labdess
· Laboratorio en Innovación y Negocios
· Ladrillos en Remojo
· Learning Innovation for Evolution
· LITHIUMPR MEXICO
· Logen



RED MÉXICO
· Maquiobras
· Más Ciudadanía
· Master Hiperbox
· Monsanto LAN
· Morelos y Aldana, Servicios Legales
· Myron Bowling Auctioneers
· Notaria 74 Cancún
· Nutre a un Niño
· Nuvoil
· Oika Social
· Overflod Consultoría y Mediación Social
· Pemex Desarrollo e Inversión Imobiliaria 
· Penguin Random House Grupo Editorial
· Pescados Industrializados
· PetStar
· Pinsa Congelados
· Premium Waters Company
· Preservación de Quelonios
· PRO akustics arquitectura sensorial
· Procasa de Culiacán
· Productos Metálicos Steele
· Promesa
· Promociones Habi
· Promotora de un Mejor Entorno Social 
  y Ambiental (Promesa)
· RAM-100 del Sureste
· Redpetroil (Petroplazas)
· Rocher Ingeniería
· Ruvel Company
· Secretaría de Turismo del Estado de 
  Guanajuato
· Serna PR
· Sertecpet de México
· Servi Industrias del Noroeste
· Servicio de Recolección de Desechos
· Sociedad Potosina de Comercio Exerior
· Softtek 
· Soluciones en Construcción y Presupuestos
· Soluciones Tecnológicas
· Somos Naciones en México
· SSL Digital
· Tadco Constructora
· Takeda México

· Tenco Integracion de Sistemas
· Transportes LIPU
· Triple Beneficio Mexico
· Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 
· Universidad La Salle Laguna
· Universidad Latina
· Universidad Politecnica de Huatusco
· Universidad Politecnica de Querétaro
· USANA México
· VEANA
· Veico Car Rental
· Vericarso
· VGG Consultores Contables y Administrativos
· Vivee Campamentos
· Zitro Imagen



REDES SOCIALES



@PactoMundialMex

Pacto Mundial México

Red del Pacto Mundial en México

www.pactomundial.org.mx

www.unglobalcompact.org

FOLLOWERS: 2,440

LIGA: https://twitter.com/PactoMundialMex

LIKES: 410

LIGA: https://www.facebook.com/PactoMundialMex/

SUSCRIBES: 78

LIGA: https://www.youtube.com/channel/UCkcLBHkmLIn5HcphLuuNxtQ



BOARD EN MÉXICO DEL PACTO MUNDIAL

Jesús González Arellano
Presidente de la Red en México del Pacto Mundial y Socio a cargo de Servicios de Gobierno Corporativo, Gestión 
de Riesgos, y Sostenibilidad, KPMG México

Alistair McCreadie
Coordinador de Responsabilidad Social Corporativa, ASUR

Edgar López Pimentel
Director, Expok

Agustín Llamas
Profesor de Entorno Político y Social, IPADE
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Apoyar y respetar la protección de los 
derechos humanos. 

Apoyar los principios de libertad de
asociación y derecho a la negociación
colectiva.

No ser cómplices de abuso de los
derechos humanos.

Eliminar el trabajo forzoso y obligatorio.

Abolir cualquier forma de trabajo infantil.

Eliminar la discriminación en materia
de empleo y ocupación.

Apoyar el enfoque preventivo frente
a los retos medio ambientales.

Promover mayor responsabilidad
medioambiental.

Alentar el desarrollo y la difusión de
las tecnologías respetuosas del medio
ambiente. 

Actuar contra todas las formas de
corrupción, incluyendo la extorsión
y el soborno.

-

PRINCIPIO 1

PRINCIPIO 2

PRINCIPIO 3

PRINCIPIO 4

PRINCIPIO 5

PRINCIPIO 6

PRINCIPIO 7

PRINCIPIO 8

PRINCIPIO 9

PRINCIPIO 10

LOS DIEZ PRINCIPIOS DEL PACTO MUNDIAL DE LA
ORGANIZACIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS


